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1. 

 
Forschungsprojekte  
(am Ort der Erstantragstellenden; Dauer 
länger als ein Jahr; Fördersumme > 100'000 
CHF; Namen der Projektmitarbeiter und 
Projektmitarbeiterinnen). 
 

 
Des projets de recherche  
(au nom du demandeur principal) avec une 
durée d’une année au moins ; montant de la 
subvention à partir de CHF 100'000 ; noms 
des collaborateurs/collaboratrices du projet). 

 

 
Prof. Dr. Sabine Sczesny, Universität Bern, wurden im Rahmen des von der Europäischen Kommission 
geförderten Marie Curie Initial Training Network – Language, Cognition & Gender die beiden 
Einzelprojekte „Behavioral consequences of gender-fair vs. traditional language use“ (Mag. Lisa 
Horvath) und „Communicating gender-fair language – Reducing unintended effects“ (Dipl.-Psych. Sara 
Köser) bewilligt (Start 1.1.2010; Laufzeit 3 Jahre, 440.800 Euro). 
 
Dr. Simon Forstmeier und Prof. Andreas Maercker, Universität Zürich, wurden von der Schweizerischen 
Alzheimervereinigung Mittel für das Projekt „Motivationale Reservekapazität als protektiver Faktor bei 
leichter Alzheimer-Demenz und leichter kognitiver Beeinträchtigung“ bewilligt. Projektmitarbeiter: Moyra 
Mortby, Sonja Fankhauser, Reinhard Drobetz und Nina Kramer (Laufzeit 3 Jahre; 111'533 CHF) 
 
Prof. Mike Martin, Prof. Lutz Jäncke und Dr. Jacqueline Zöllig. Universität Zürich, Wissenschaftliche 
Mitarbeitende und Doktorierende: Dr. Anne Eschen, Dr. Christina Röcke, Dr. Susan Mérillat. Gründung 
des Kompetenzzentrums International Normal Aging and Plasticity Imaging Center (INAPIC). (Dauer: 5 
Jahre, Fördersumme: 2'225'000 CHF)  
 
Prof. Dr. Willibald Ruch und Dr. René Proyer, Universität Zürich, wurde vom Schweizerischen 
Nationalfonds das Projekt „The joyful face may hide an evil mind: Individual differences in fearing 
laughter“ bewilligt (CHF 197'256, zwei Doktorandenstellen: Tracey Platt und NN) 
 

2. 
 
Auszeichnungen und Stipendien 
 

 
Distinctions et bourses 

 
 
Prof. Eva Green (Université de Lausanne): Elected member of Governing Council of International 
Society of Political Psychology/ISPP, 2009 – 2012. 
 

3. 
 
Herausgeberschaft von Fachzeitschriften 
 

 
Editeurs de revues spécialisées 

 

 
Prof. Dr. Willibald Ruch, Universität Zürich, wurde in das Editorial Board des Journal Research in 
Personality gewählt. Er ist auch Member of the Ediorial Board der Psychologischen Rundschau (2009-), 
European Journal of PsyhologicalAssessment (2009-), The Journal of Positive Psychology (2009-2011). 
 
Prof. Adrian Bangerter, Université de Neuchâtel, a été élu membre de l'Editorial Board de la revue 
Small Group Research. 
 
Prof. Dr. Marianne Schmid Mast, Université de Neuchâtel, a été élu membre de l'Editorial Board de la 
revue Journal of Nonverbal Behavior gewählt. 
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4. 

 
Bevorstehende Gastaufenthalte von 
ausländische Kolleginnen und Kollegen 
(möglichst frühzeitig erwähnen, damit 
andere Institute sie eventuell zuVorträgen 
etc. einladen können). 
 

 
Séjours de collègues étrangers (annoncer, 
dans la mesure du possible en avance, afin 
d’également donner aux autres instituts la 
possibilité de les inviter) 

 

 
Universities Bern & Neuchâtel: 
Richard Moreland, social psychologist in the Department of Psychology at the University of Pittsburgh 
and at the Universitys Katz Business School is visiting professor at the University of Berne and 
Neuchâtel since January till the End of 2010. He is interested in a variety of group phenomena, 
including transactive memory, reflexivity, entitativity, and temporal changes in groups (e.g., group 
formation and dissolution, group development, group socialization). Further information is available at 
University of Pittsburg. During his year-long sabbatical 2010 in Switzerland, Prof. Moreland plans to 
focus on several writing projects. He is also open to research collaborations with faculty and students.  
 
University of Lausanne, Institute of Psychology, Laboratory of Developmental, Counseling, and 
Intervention Psychology: 
Printemps 2010, visite du Prof. J. Allik et du Dr. A. Realo, Departement of Psychology, University of 
Tartu, Estonia, for a one-month stay at the  
 
Universität Zürich, Gerontopsychologie: 

! Prof. Linda Clare, Bangor University, 2.-4. März 2010 
 

Universität Zürich, Persönlichkeitspsychologie und Diagnostik: 
! Prof. Hsueh-chih Chen, Prof. Shu-ling Cho, Prof. Yao-nan Lin sowie Yu-chen Chan: MSC im 

Rahmen eines durch den Schweizerischen Nationalfonds gefördertes Joint-scientific Seminar 
„Humor Research: Affective and cognitive responses to humor and laughter in a cross-cultural 
perspective“ vom 11.-16.07.2010. 

 

5. 

 
Doktorate, Habilitationen und Berufungen 
(bei Habilitationen bitte Themaund Umfang 
der Lehrbefugnis; Annahme und Ablehnung 
von Rufen). 
 

 
Doctorats, habilitations et nominations 
(Indiquer s.v.p., pour les habilitations, le 
thème et l’étendue de la charge 
d’enseignement) 

 

 
Doktorate/ Doctorats: 
 
Mag. Ursula Beermann, „Wise, Human, and Humble: Psychological Perspectives on Humor as Virtue“, 
Universität Zürich. 
 
Eric Chevalley, "Suspending and reinstating collaborative activities", Institut de Psychologie du Travail 
et des Organisations, Université de Neuchâtel. 
 
Laurence Messerli : “Experiencing and regulating positive and negative emotions in social interactions: 
Two major parameters in the equation of human well-being” Institut de Psychologie du Travail et des 
Organisations, Université de Neuchâtel. 
 
Petra C. Schmid, „Toward a Better Understanding of the Mechanisms Underlying Accurate Emotion 
Recognition“, Institut de Psychologie du Travail et des Organisations, Université de Neuchâtel. 
 
Habilitationen: 
 
PD Dr. rer. nat. Stefan Troche habilitierte sich an der Philosophisch-Humanwissenschaftlichen Fakultät 
der Universität Bern und bekam die venia docendi für Psychologie verliehen. 
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Berufungen/Nominations: 
 
Prof. Dr. Anja Hilbert, Klinische Psychologie (mit Bezug zur Familienthematik), Veuillez également noter 
qu'une nouvelle Professeur a été engagée au Département de Psychologie de l'Université de Fribourg 
et a commencé son activité en janvier 2010. 
 

6. 
 
Information über neue Studienangebote (z.B. 
Doktoratsprogramme) 

 
Informations concernant de nouvelles filières 
d’étude (par exemple programmes doctoraux) 
 

 

 
Universitäten Bern und Freiburg: 
Das Bundesamt für Berufsbildung und Technologie BBT hat am 11. Dezember 2009 gestützt auf das 
eidgenössische Berufsbildungsgesetz BBG die Anerkennung des Qualifikationsverfahrens der 
postgradualen Weiterbildung zum "Master of Advanced Studies in Psychology of Career Counseling 
and Human Resources Management (MASP-CC&HRM)" der Universitäten Bern und Freiburg zur 
Erlangung des Titels "Dipl. Berufs-, Studien- und Laufbahnberater/in" ausgesprochen. 
 
La Commission de coordination et de gestion de la CUSO (Conférence Universitaire de Suisse 
Occidentale) a autorisé le démarrage dès 2010 d'un Programme doctoral romand en Psychologie 
(PdrP). Ce programme remplace désormais le 3ème cycle de psychologie dont la CRCEP, ancienne 
Commission romande de coordination des études de psychologie, avait la charge. 
Le PdrP regroupe le département de psychologie de la Faculté des Lettres de l’Université de Fribourg, 
la Section de Psychologie de la Faculté de Psychologie et des Sciences de l’Education de l’Université 
de Genève, l’Institut de Psychologie de la Faculté des Sciences Sociales et Politiques de l’Université de 
Lausanne et l’Institut de Psychologie du Travail et des Organisations de la Faculté des Sciences 
Economiques de l’Université de Neuchâtel. Sans être obligatoire, le PdrP est destiné aux doctorants 
des Instituts de Psychologie délivrant des maîtrises en psychologie des universités de Fribourg, 
Genève, Lausanne et Neuchâtel. Le PdrP est placé sous la direction d'un comité paritaire, dont le 
premier président est le Prof. C.-A. Hauert (UNIGE). Le PdrP dispose d'ores et déjà d'un site internet à 
l'adresse psychologie.cuso.ch sur lequel les informations concernant le programme 2010 seront 
prochainement mises en ligne. (Prof. Christine Moro, Université de Lausanne) 
 

7. 
 
Workshops, Summer Schools, Tagungen 
und Veranstaltungen 

 
Workshops, Summer Schools, Congrès et 
manifestations. 
 

 

 
Univ. Klinik für Medizinische Psychologie, Innsbruck, Österreich organisiert die größte europäische 
Psychosomatik Tagung [EACLPP-ECPR2010 Tagung] vom 30. 6. – 3. 7. 2010 in Innsbruck Österreich 
[http://www.eaclpp-ecpr2010.org]. 
 
Universität Zürich, Persönlichkeitspsychologie und Diagnostik, Organisation der 10th International 
Summer School and Symposium on Humour and Laughter, organisiert durch Prof. Dr. Willibald Ruch, 
5.-10.07.2010 im Tagungszentrum Boldern. 
 
Das  Institut für Wirtschafts- und Sozialpsychologie der Universität zu Köln veranstaltet eine Konferenz 
zum Thema ökonomische Psychologie. Bei der Konferenz handelt es sich um eine gemeinsame 
Veranstaltung der International Association for Research in Economic Psychology (IAREP) und der 
Society for the Advancement of Behavioral Economics (SABE). Die Konferenz wird vom 05.09. - 08.09. 
2010 stattfinden. Anmeldung von Beiträgen auf http://www.iarep-sabe.uni-koeln.de/registration.html bis 
zum 30. April 2010. Alle Informationen zur Konferenz finden Sie auf http://www.iarep-sabe.uni-koeln.de/. 
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